
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

คำนำ 

 
           เอกสารประกอบการพิจารณาผลงานของผู้บริหารสถานศึกษาที่ปฏิบัติงานดีเด่น ประจำปีงบประมาณ 256
๖ ของสมาคมผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดเทศบาลแห่งประเทศไทย จัดทำขึ้นเพ่ือเสนอข้อมูล  ผลการปฏิบัติงานของ
ผู้รายงาน  ซึ่งเป็นข้อมูลของการปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการสถานศึกษาโรงเรียนนครนนท์วิทยา ๔ วัดบางแพรกเหนือ 
ซึ่งได้นำเสนอท้ังเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ    การนำเสนอได้นำเสนอครอบคลุมข้อมูล 
ผลการปฏิบัติงานดังนี้ตอนที่ ๑ ประวัติของผู้อำนวยการสถานศึกษา ตอนที่ 2 คุณลักษณะตามหลักเกณฑ์ 
ที่กำหนด  และมีเอกสารและรายละเอียดประกอบการพิจารณาดังแนบมาพร้อม  
 ทั้งนี้ ข้าพเจ้าหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารฉบับนี้จะสามารถใช้ประกอบการพิจารณาของ คณะกรรมการใน
การประเมินผลงาน เพ่ือรับโล่รางวัลผู้บริหารสถานศึกษาท่ีปฏิบัติงานดีเด่นประจำปี ๒๕๖๖ ได้เป็นอย่างดี 
 

                                              

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                 
(นายพงษ์ทัศน์  หิรัญอร) 
ผู้อำนวยการสถานศึกษา  

โรงเรียนนครนนท์วิทยา 4วัดบางแพรกเหนือ    
 



สารบัญ 
 เรื่อง           หน้า 
คำนำ            
สารบัญ            
ตอนที่ ๑ ประวัติของผู้อำนวยการสถานศึกษาสังกัดเทศบาล     1 
ตอนที่ 2 คุณลักษณะตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนด      ๒ 

๑.คุณลักษณะตามหลักเกณฑ์ทั่วไป       ๒ 
2. คุณลักษณะตามหลักเกณฑ์เฉพาะ      2 
    ๒.๑ ความสามารถในการบริหารงานทั่วไป     2 
    ๒.๒ ความสามารถในการบริหารงานเฉพาะเรื่อง     3 
 ๒.๒.๑ ด้านวชิาการ         3 

๒.๒.๒ งานกิจการนักเรียน      3 
๒.๒.๓ งานบุคลากร       4 
๒.๒.๔ งานธุรการ การเงินและพัสดุ     4 
๒.๒.๕ งานอาคารสถานที่       4 
๒.๒.๖ งานความสัมพันธ์กับชุมชน      4 
๒.๒.๗ งานแผนงาน       4 
๒.๒.๘ งานประกันคุณภาพ      5 

๓. ผลงานดีเด่นด้านอื่นๆ        5 
     ๓.๑ ผลงานดีเด่นที่ได้รับรางวัลในฐานะผู้บริหารสถานศึกษา   5 

    ๓.๒  ผลงานดีเด่นที่เกิดจากความคิดริเริ่มสร้างสรรค์อันเป็นประโยชน์ 
          ต่อการเรียนการสอนของนักเรียน        7 

ภาคผนวก          18 
 ภาพประกอบการประเมิน        19 

 
 
   

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แบบแสดงผลงานของผู้บริหารสถานศึกษาทีป่ฏิบัติงานดีเด่น 

ประจำปี 2566 
 

ตอนที่ ๑  ประวัติของผูอ้ำนวยการสถานศึกษาสังกัด อบจ./เทศบาล/อบต./เมืองพัทยา 
๑. ชื่อ – สกุล     นายพงษ์ทัศน ์หิรัญอร         
๒. ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง         ผู้อำนวยการสถานศึกษา             ขั้นเงินเดือน            -  
    โรงเรียน   นครนนท์วิทยา ๔ วัดบางแพรกเหนือ    สังกัด    สำนักการศึกษา เทศบาลนครนนทบุรี จังหวัดนนทบุรี              
    โทร        0-2525-2744           มือถือ    0๙๘-๓๙๕-๓๖๔๖     โทรสาร      0-2525-2744           
    ดำรงตำแหน่งปัจจุบันตั้งแต่ วันที่  1   เดือน    มีนาคม    พ.ศ.       2565        
๓. ที่อยู่ปัจจุบัน เลขท่ี     181     หมู ่ 3       ถนน    เลี่ยงเมือง     ตำบล      สวนใหญ่           
    อำเภอ     เมืองนนทบุรี           จังหวัด      นนทบุร ี           
๔. เริ่มรับราชการตำแหน่ง        ครูผู้ช่วย          
    เมื่อวันที่   12   เดือน  มกราคม    พ.ศ.    2555         
๕. เกิดวันที่      2        เดือน   ธันวาคม    พ.ศ.  2525   อายุ 40 ปี สถานภาพ โสด 
๖. ประวัติหน้าที่การทำงาน (เฉพาะที่สำคัญ)  
 

 

 

7.  การศึกษา (เรียงจากวุฒิสูงสุดตามลำดับและที่สำคัญ) 
 วุฒิ ชื่อสถาบัน ปีที่สำเร็จการศึกษา 

8.1 ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี ๒๕๕๗ 
8.2 วิทยาศาสตรบัณทิต มหาวิทยาลัยศรนีครินทรวิโรฒ ๒๕๔๗ 
8.3 มัธยมศึกษาปีที่ ๖ โรงเรียนกีฬานครสวรรค์ ๒๕๔๔ 

 

 

8.  การถูกลงโทษทางวินัย (เคยถูกลงโทษทางวินัยหรือไม่ภายในระยะเวลา ๓ ปี) 
           -ไม่เคย-            

 

9. ได้สมัครเข้าเป็นสมาชิกสมาคมผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดเทศบาลแห่งประเทศไทย(สบทท.) 
     เมื่อวันที่ 22 เดือนมิถุนายน พ.ศ.2566 เลขที่สมาชิก AM0313 
 
 
 
 

 ตำแหน่ง สถานที ่ พ.ศ. 
6.1 ครผูู้ช่วย โรงเรียนนครนนท์วิทยา 4 วัดบางแพรกเหนือ 2555 
6.2 ครู โรงเรียนกีฬานครนนท์วิทยา ๖ 2557 
6.3 รองผู้อำนวยการสถานศึกษา โรงเรียนนครนนท์วิทยา 4 วัดบางแพรกเหนือ 2560 
6.4 รองผู้อำนวยการสถานศึกษา  

รักษาการในตำแหน่ง 
ผู้อำนวยการสถานศึกษา  

โรงเรียนนครนนท์วิทยา 4  วัดบางแพรกเหนือ 

โรงเรียนนครนนท์วิทยา 4 วัดบางแพรกเหนือ 2562 
 

6.5 ผู้อำนวยการสถานศึกษา  
โรงเรียนนครนนท์วิทยา 4 วัดบางแพรกเหนือ 

โรงเรียนนครนนท์วิทยา 4 วัดบางแพรกเหนือ 256๕ 

 

 



 
ตอนที่ ๒  คุณลักษณะตามหลักเกณฑ์ทีก่ำหนด 
 

๑. คุณลักษณะตามหลักเกณฑ์ทั่วไป  (ภาคผนวกหน้าที ่ 20-21) 
คุณสมบัติเฉพาะตัว  

 1.1 จรรยามารยาทและคุณธรรม  
ข้าพเจ้ามีความซื่อสัตย์ สุจริต รักษาประโยชน์ส่วนรวม ไม่อาศัยหรือยินยอมให้ผู้อื่นใช้อำนาจและหน้าที่ ของ

ตนเพ่ือแสวงหาประโยชน์ ข้าพเจ้ามีจิตสำนึกที่ดี ซื่อสัตย์สุจริต เสียสละ และมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่  เป็นผู้นำใน
การบริหาร จัดการสถานศึกษา ปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มความสามารถ และยึดถือผลประโยชน์ของราชการเหนือกว่า
ประโยชน์ ส่วนตน ไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน ยืนหยัดทำในสิ่งที่ถูกต้อง เป็นธรรม ไม่หลีกเลี่ยงหรือละทิ้งงานในหน้าที่  
ที่ได้รับ มอบหมาย และงานที่สามารถทำให้เกิดประโยชน์แก่ราชการ 

1.2 อุปนิสัย  
ข้าพเจ้าดำเนินชีวิตแบบกัลยาณมิตรในการครองตน หลีกเลี่ยงการกระทำ วาจา หรือสิ่งที่จะเป็นเหตุจูงใจ ที่

ก่อให้เกิดความแตกแยกในกลุ่มเพ่ือนร่วมงาน องค์กร และชุมชน ยอมรับฟังความคิดเห็นของเพ่ือนร่วมงาน   
มีการพิจารณาข่าวสาร ข้อมูลต่าง ๆ ด้วยความเป็นธรรมและมีใจเป็นกลาง ไม่มีอคติ ให้ความช่วยเหลือนักเรียน  
เพ่ือนร่วมงาน และชุมชน อย่างเต็มใจ และเต็มความสามารถ วาจาสุภาพ มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับเพ่ือนร่วมงาน  ดูแล
เอาใจใส่ช่วยเหลือ ให้คำแนะนำ เป็นที่ปรึกษาแก่บุคลากรครู นักเรียน และผู้ปกครอง 

1.3 ความเสียสละ   
ข้าพเจ้าปฏิบัติงานด้วยความตั้งใจและตรงต่อเวลา และอุทิศเวลาให้ราชการอย่างเคร่งครัด สม่ำเสมอ 

ปฏิบัติงานทั้งในและนอกราชการ ทุ่มเทกำลังกายกำลังใจและกำลังทรัพย์ในการทำงานให้เสร็จตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 
ทำงานที่ค้างไว้ให้แล้วเสร็จในแต่ละวัน ในช่วงวันหยุดเสาร์ - อาทิตย์ ข้าพเจ้ายังอุทิศเวลา เพ่ือกิจกรรมต่างๆ เช่น 
การเข้าร่วมประชุมนอกเวลาราชการ การเตรียมการจัดกิจกรรมในโรงเรียน การร่วมกันพัฒนาโรงเรียน 

 
๒. คุณลักษณะตามหลักเกณฑ์เฉพาะ  (ภาคผนวกหน้าที่ 22-23) 

๒.๑ ความสามารถในการบริหารงานทั่วไป 
๒.๑.๑ ด้านการกำหนดนโยบายการบริหารจัดการสถานศึกษา 
กำหนดมาตรฐานของโรงเรียน กำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ วิเคราะห์  SWOT และแผนกลยุทธ์  

จัดทำแผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติงานประจำปีฯ รายงานผลการดำเนินงานตามแผนฯ รายงานการประเมิน
ตนเอง (SAR) ของสถานศึกษาปีปัจจุบันฯ จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงานฯ แผนการใช้งบประมาณฯ สรุปผลการ
ดำเนินงาน จัดประชุมครู/บุคลากร/ผู้ปกครอง/กรรมการสถานศึกษา รายงานผลการดำเนินงาน โครงการ/กิจกรรม 
บันทึกข้อตกลง (MOU) หน่วยงานต่างๆ ด้านการศึกษาและอ่ืนๆ แจ้งปฏิทินการปฏิบัติงาน สร้างความสัมพันธ์  
การมีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา 

๒.๑.๒ ด้านการบริหารการจัดการเรียนรู้  
จัดทำหลักสูตรสถานศึกษา/หลักสูตรกลุ่มสาระ/แผนการจัดการเรียนรู้/บันทึกหลังแผนการจัดการ

เรียนรู้ การประชุม อบรม สัมมนาการพัฒนาหลักสูตร เอกสารการวิเคราะห์หลักสูตรการบูรณาการคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมในหลักสูตรเพ่ิมเติม การปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา รายงานการวิจัยในชั้นเรียน และประเมิน
หลักสูตร จัดทำสมุดนิเทศ แผนพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินการจัดทำแผน  
สื่อนวัตกรรม แบบบันทึกหลังการสอน แบบประเมินผู้เรียน โครงสร้างการจัดการเรียนรู้ออกแบบการเรียนรู้ 
ตามตัวชี้วัดของหลักสูตร ส่งเสริมการใช้สื่อนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ตรวจประเมินผลของการจัดทำแผน  
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สื่อ/ใบ งาน ผลงานนักเรียน/รางวัลครูงานวิจัย ส่งเสริมพัฒนาครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย 

จัดทำปฏิทิน/แผนการนิเทศ/แผนพัฒนาครู บันทึกผลการนิเทศ/หลักฐานการนิเทศ/สมุดนิเทศ คำสั่ง แต่งตั้ง
คณะกรรมการนิเทศภายในโรงเรียน บันทึกการประชุม การปรับปรุงและพัฒนาการนิเทศ คู่มือการนิเทศ การนำผล
นิเทศไปใช้แก้ปัญหาและพัฒนาการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง คู่มือการวัดผลประเมินผลสถานศึกษา บันทึกหลังการ
สอน ตัวชี้วัดรายปีและผลการเรียนรู้รายวิชา รูปแบบการวัดและประเมินผล รายงานผลการประเมินตามสภาพจริง 
ทะเบียน สื่อ นวัตกรรมเทคโนโลยีทางการศึกษา และใช้เว็บไซต์โรงเรียนศูนย์กลาง  

๒.๑.๓ ด้านการบริหารจัดการงานทั่วไปของสถานศึกษา  
จัดทำทะเบียนคุมพัสดุ บริหารงบประมาณการเงินและพัสดุด้วยระบบออนไลน์ เอกสารการตรวจสอบ 

ภายใน ประเมินผลโครงการในแผนปฏิบัติการ วางแผนอัตรากำลังของสถานศึกษา บันทึกความต้องการวิชาเอก 
โครงการการบริหารงานบุคคล คำสั่ง แต่งตั้งการประเมินครูและบุคลากร คำสั่ งมอบหมายการปฏิบัติงาน 
การวิเคราะห์จัดทำแผนข้อมูลบุคลากร ภาระ งานของบคุลากร จัดทำโครงสร้างองค์กร แผนพัฒนาบุคคล รายงานการ
อบรมแผนพัฒนาครูคู่มือการปฏิบัติงาน ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จัดทำแผนผัง อาคาร สถานที่ 
แผนพัฒนาโรงเรียนอาคารเรียน และบริเวณโรงเรียน คำสั่งปฏิบัติหน้าที่  เวรรักษาความปลอดภัย สำรวจความพึง
พอใจมาตรฐานความปลอดภัยภายในโรงเรียน จัดบรรยากาศภายใน  โรงเรียน บันทึกซ่อมแซม ปรับปรุงอาคาร 
สถานที่ คู่มือการใช้สถานที่/บันทึกสภาพจริง บันทึกการคัดกรองนักเรียน แบบคัดกรอง/รายชื่อนักเรียนตามระบบ
ดูแลช่วยเหลือ แฟ้มข้อมูลระบบ ดูแลช่วยเหลือนักเรียน ทะเบียนคุมนักเรียน การบันทึกออกเยี่ยมบ้านนักเรียน 
และสรุปผล คำสั่งแต่งตัง้ครูที ่ปรึกษา/คำสั่งแต่งตั้งระบบดูแล 

 
๒.๒ ความสามารถในการบริหารงานเฉพาะเรื่อง 

๒.๒.๑ ด้านวชิาการ  (ภาคผนวกหน้าที่  24-28) 
โรงเรียนมีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาทั้งระดับการศึกษาปฐมวัยและการศึกษาขั้น

พ้ืนฐานให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาที่กระทรวงประกาศใช้  มีการกำหนดเป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐาน 
ของสถานศึกษาตามบริบทโดยให้ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน ผู้เกี่ยวข้องดำเนินการและรับผิดชอบ
ร่วมกัน มีจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา/หลักสูตรสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา/จัดทำการรายงานผลการประเมินตนเอง และตามคำแนะนำของหน่วยงานต้นสังกัด เพ่ือประกันคุณภาพ
การศึกษาให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ส่งเสริมการทำวิจัยในชั้นเรียน ให้คณะครูจัดกิจกรรม
การเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ จัดให้มีการวัดผลประเมินผลตามกำหนดในแผนงาน มีผลสัมฤทธิ์ด้านการอ่าน 
การเขียนสูงขึ้น อยู่ในเกณฑ์ดี เห็นได้จากคะแนนการทดสอบการอ่าน การเขียนประจำเดือน 

๒.๒.๒ งานกิจการนักเรียน(ภาคผนวกหน้าที่  29-33) 
โรงเรียนตระหนักถึงความสำคัญถึงคุณภาพชีวิตของนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน จึงได้จัดโครงการ

ต่อต้ านยาเสพติดในสถานศึกษา โดยมีกิจกรรม เพ่ือให้บุ คลากรและนักเรียนได้ เรียนรู้และศึกษา ดั งนี้    
กิจกรรมรณรงค์วันงดสูบบุหรี่โลก กิจกรรมรณรงค์วันต้านยาเสพติดสากล เพ่ือให้นักเรียนรู้และตระหนักถึงพิษภัยของ
ยาเสพติดให้โทษ และจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โครงการตำรวจ  D.A.R.E  เพ่ือให้นักเรียนสามารถหาวิธีการ
ปฏิเสธหลีกเลี่ยงยาเสพติดให้โทษทุกชนิด และเห็นคุณค่าของตนเอง รวมถึงจัดโครงการส่งเสริมทักษะทักษะกีฬา
นักเรียนเพ่ือให้นักเรียนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ในการออกกำลังกายหรือทำกิจกรรมสร้างสรรค์ ให้มีสุขภาพ
แข็งแรง สามารถป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาอย่างยั่งยืนโรงเรียนจัดกิจกรรมอย่างหลากหลาย
ให้แก่นักเรียน เพ่ือเน้นคุณธรรมจริยธรรมและวินัยพ้ืนฐานให้แก่นักเรียน เช่น การตรงต่อเวลา ความมีน้ำใจ มีความ
รับผิดชอบ ความกตัญญูกตเวที ความสามัคคีในหมู่คณะ  การช่วยเหลือแบ่งปันและเห็นอกเห็นใจซึ่งกันละกัน และ
ความอดทนเป็นต้น โรงเรียนได้จัดโครงการส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ โครงการส่งเสริมพัฒนาการด้าน 
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สังคมและด้านสติปัญญาให้นักเรียนปฐมวัย เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรงจากการปฏิบัติจริงผ่าน
ประสาทสัมผัสทั้งห้า ซ่ึงจะส่งผลต่อพัฒนาการอย่างรอบด้าน   ทั้งด้านพัฒนาการการเรียนรู้ที่จะทำงานด้วย
ตนเอง  การควบคุมตนเองให้ทำงานได้สำเร็จ  พัฒนาการด้านสังคม  ด้วยความรู้ในการมีชีวิตสังคมที่แท้จริงใน
ห้องเรียน  รู้บทบาทและหน้าที่ในการเป็นสมาชิกกลุ่ม  รู้จักช่วยดูแลสิ่งแวดล้อม  ทักษะทางสังคม  จะได้รับการ
พัฒนาตามวัย และมีวินัยในตนเอง  พัฒนาการทางด้านอารมณ์และจิตใจ  ด้วยการเป็นผู้ที่มีจิตใจที่สงบ  มีสมาธิใน
การทำงาน  รู้จักควบคุมตนเองในการทำงานร่วมกับผู้ อ่ืน   และรู้จักการรอคอยโอกาสของตนเอง มีอารมณ์ที่
เหมาะสม พัฒนาการทางด้านสติปัญญา  ด้วยการรู้จักแยกแยะ  มีความคิดริเริ่ม  การรู้จักตัดสินใจ  และแก้ปัญหา
ทางเลือกอย่างอิสระ พัฒนาการทางด้านร่างกาย  และพัฒนาทั้งกล้ามเนื้อเล็ก  กล้ามเนื้อใหญ่  และสมดุลของ
ร่างกาย   รวมถึงการดูแลระวังรักษาสุขภาพให้ร่างกายเจริญเติบโตอย่างถูกสุขลักษณะและมีสุขนิสัยที่ดีในการทำ
กิจวัตรประจำวัน ดังนั้นทางโรงเรียนได้มีการประสานความร่วมมือระหว่างพ่อแม่  ผู้ปกครอง  และครู ให้เห็นถึง
ความสำคัญและจำเป็นอย่างยิ่งในการให้ความร่วมมือกันพัฒนาเด็กให้เป็นไปในแนวทางเดียวกัน 

๒.๒.๓ งานบุคลากร (ภาคผนวกหน้าที่  33-36) 
วางแผนจัดทำกิจกรรมการพัฒนาตนเองให้มีความรู้ ทักษะเช่น การเข้าร่วมอบรม/ สัมมนา ได้รับ

หนังสือคำสั่ง/การเป็นวิทยากรต่างๆ และจัดทำโครงการพัฒนาบุคากร กำหนดภาระงานของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา รวมทั้งส่งเสริมบุคลากรเข้ารับการการอบรมพัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอเพ่ือพัฒนาตนเองให้
เป็นครูมืออาชีพ  โดยมีการรายงานผลการนำความรู้ที่ได้ไปใช้ในการปฎิบัติงานและเก็บข้อมูลเป็นสารสนเทศบุคลากร
ของสถานศึกษา/ส่งเสริมครูให้ใช้สื่อ เทคโนโลยี นวัตกรรมทางการศึกษา ทำให้ครูมีความรู้  มีความสามารถใช้
คอมพิวเตอร์ช่วยสอนนักเรียนเข้าใจบทเรียนเร็วขึ้น        

๒.๒.๔ งานธุรการ การเงินและพัสดุ (ภาคผนวกหน้าที่  36-39) 
จัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี มีคำสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบด้านการเงินและสินทรัพย์ตามหมวด

บริหารงานด้านงบประมาณ จัดทำบันทึกรายการควบคุมเงินของสถานศึกษามีหลักฐานการเบิกจ่ายเงิน มีการบริหาร
จัดการพัสดุ มีรายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณและนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการการเงิน และสินทรัพย์ 
ถูกต้อง โปร่งใส ตรวจสอบได้และเป็นปัจจุบัน  

๒.๒.๕ งานอาคารสถานที่ (ภาคผนวกหน้าที่  39-41) 
สนับสนุนและส่งเสริมงานต่างๆ วางแผนพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม การจัดบรรยากาศทั้ง

ภายในห้องเรียน ภายใน โรงเรียน ให้เกิดความร่มรื่น เป็นสัดส่วน สวยงาม เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน จัดบำรุงดูแล
รักษา อาคารเรียน อาคารประกอบ ห้องเรียนห้องพิเศษ และห้องบริการต่างๆ ให้ใช้ประโยชน์ได้อย่างคุ้มค่าตามเกณฑ์
ปริมาณและ ตรงตามมาตรฐาน จัดให้มีเอกสารการใช้อาคาร และจัดทำประวัติบำรุงรักษา และสรุปประเมินผลอย่าง
ชัดเจน 

๒.๒.๖ งานความสัมพันธ์กับชุมชน (ภาคผนวกหน้าที่  41-43) 
    มีการประสานความร่วมมือกับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานให้เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา มีการประชุมเครือข่ายผู้ปกครองรวมทั้งเชิญภูมิปัญญาท้องท้องถิ่น เข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการ
จัดการศึกษา จัดให้มีการประชาสัมพันธ์โรงเรียน ให้บริการสถานที่ห้องประชุมของโรงเรียน อาคารเรียน และสิ่งอ่ืน ๆ 
แก่ชุมชนมาโดยตลอด 

๒.๒.7 งานแผนงาน  (ภาคผนวกหน้าที ่ 44) 
ข้าพเจ้า มีการจัดการ ดำเนินการพัฒนานโยบายและแผนงาน ประสาน ส่งเสริม จัดทำแผนกลยุทธ์ของโรงเรียน แผน 

งบประมาณประจำปี แผนปฏิบัติการประจำปี แผนพัฒนาการศึกษา ในการบริหารจัดการของโรงเรียนและติดตามประเมินผลตาม
แผนงานโครงการที่ ได้กำหนดไว้ สรุปและรายงานต่อผู้บังคับบัญชาตามลำดับ และจัดให้มีการนำผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนา
ต่อไป 
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๒.๒.8 งานประกันคุณภาพ  (ภาคผนวกหน้าที่  44) 
ข้าพเจ้า ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรในสถานศึกษาได้มีความรู้ความเข้าใจในหลักการ จุดหมายและหลักเกณฑ์ของ

การประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา วางแผนดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาอย่างต่อเนื่อง และรองรับการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายในและภายนอกประสานงานกับฝ่ายต่าง ๆ แผนกวิชา และงานต่าง ๆ ในสถานศึกษารวมทั้ง สถานประกอบการ บุคคล
องค์กรและหน่วยงานภายนอก ในการดำเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษา ประสานงานและให้ความร่วมมือกับ
หน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาจัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน เสนอโครงการ และรายงานการปฏิบัติงาน
ตามลำดับขั้น 

 

๓. ผลงานดีเด่นด้านอ่ืนๆ  ย้อนหลัง 2 ปี  (ภาคผนวกหน้าที่  45-48) 

๓.๑ ผลงานดีเด่นที่ได้รับรางวัลในฐานะผู้บริหารสถานศึกษา 

  ผลงานที่เกิดขึ้นกับสถานศึกษา (ผลงานระดับประเทศ) 
    ผลที่เกิดกับสถานศึกษา ข้าพเจ้าฯ ปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มความสามารถจนส่งผลต่อครูและนักเรียน มี
ความรู้ ความสามารถ รู้จักแสวงหานวัตกรรมใหม่ๆและพัฒนาสื่อการเรียนการสอนใหม่ๆ นำความรู้มาพัฒนาตนเอง
และปรับปรุงวิธีการเรียนการสอนโดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียนคิดตัดสินใจลงมือปฏิบัติจริง นอกจากนี้การปฏิบัติตนของครู
นั้นได้เป็นแบบอย่างที่ดีแก่นักเรียน ทำให้นักเรียนได้รับการถ่ายทอด ความรู้ความสามารถจากครูอย่างเต็มที่ทำให้
สถานศึกษามีผลงานเป็นที่ประจักษ์ ส่งผลให้ได้รับรางวัลต่าง ๆ อาทิ 
    1. โรงเรียนนครนนท์วิทยา ๔ วัดบางแพรกเหนือ ได้รับรางวัลการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
ดีเด่น ปีการศึกษา 2561 ประเภท พัฒนาผลคะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 คะแนนรวมกลุ่มสาระการเรียนรู้ อันดับที่ 2 
    2. โรงเรียนนครนนท์วิทยา ๔ วัดบางแพรกเหนือ ได้รับรางวัลการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
ดีเด่น ปีการศึกษา 2561 ประเภท พัฒนาผลคะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้น
มัธยมศึกษาปีที ่6 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย อับดับที่ 1 
     ๓. โรงเรียนนครนนท์วิทยา ๔ วัดบางแพรกเหนือ ได้รับเกียรติบัตร “โรงเรียนพอเพียงท้องถิ่น” 
ประจำปี ๒๕๖๒ 
    ๔. โรงเรียนนครนนท์วิทยา ๔ วัดบางแพรกเหนือ ได้รับคัดเลือกให้เป็นเครือข่ายผู้สนับสนุนการ
ดำเนินงานศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัวภาคกลาง จังหวัดนนทบุรี ประจำปี 2562 
     ๕. โรงเรียนนครนนท์วิทยา ๔ วัดบางแพรกเหนือ เป็นหน่วยงานที่ให้การสนับสนุนการเรียนการสอน
ตามโครงการการศึกษาเพ่ือต่อต้านการใช้ยาเสพติดให้เด็กนักเรียน (D.A.R.E. ประเทศไทย) ประจำปี ๒๕๖๒  
    ๖. โรงเรียนนครนนท์วิทยา ๔ วัดบางแพรกเหนือ ได้รับรางวัลการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
ดีเด่น ปีการศึกษา 2563 ประเภท พัฒนาผลคะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน   (O-NET) ชั้น
มัธยมศึกษาปีที ่6 คะแนนรวมกลุ่มสาระการเรียนรู้ อันดับที่ ๑ 

๗. โรงเรียนนครนนท์วิทยา ๔ วัดบางแพรกเหนือ ได้รับรางวัลการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
ดีเด่น ปีการศึกษา 2563 ประเภท พัฒนาผลคะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย อับดับที่ 1 
    ๘. โรงเรียนนครนนท์วิทยา ๔ วัดบางแพรกเหนือ ได้รับรางวัลการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
ดีเด่น ปีการศึกษา 2563 ประเภท พัฒนาผลคะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน   (O-NET) ชั้น
มัธยมศึกษาปีที ่6 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ อับดับที่ 1 
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  ๙.  โรงเรียนนครนนท์วิทยา ๔ วัดบางแพรกเหนือ ได้รับโล่  สถานศึกษาร่วมขับเคลื่อนโครงการวิจัย  
นวัตกรรมรูปแบบการส่งเสริมการเล่นเพ่ือส่งเสริมพัฒนาการและทักษะเด็กไทยในศตวรรษ ที่ ๒๑ โดยกรมอนามัย 
กระทรวงสาธารณสุข ปีการศึกษา 256๔ 
  10. รางวัลเหรียญทอง ลำดับที่ ๗ การแข่งขันแกะสลักผักผลไม้ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔-๖ งาน
มหกรรมการจัดการศึกษาท้องถิ่น ระดับประเทศ ครั้งที่ ๑๒ ประจำปี ๒๕๖๕ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและเทศบาล
เมืองทุ่งสง 
  11. รางวัลชนะเลิศกีฬาวอลเลย์บอลในร่มหญิง (แชมป์สมัยที่ ๘) การแข่งขันกีฬาวอลเลย์บอล    
“ซีเล็ค” เยาวชนชาย–หญิง ชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทย ประจำปี ๒๕๖๕ ชิงถ้วยพระราชทานสมเด็จพระกนิษฐา     
ธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

12. รางวัลชนะเลิศกีฬาวอลเลย์บอลในร่มหญิง (แชมป์สมัยที่ ๓) การแข่งขันกีฬาวอลเลย์บอล      
“ซีเล็ค” ประชาชน ข หญิง ชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทย ประจำปี ๒๕๖๕ สมาคมกีฬาวอลเลย์บอล แห่งประเทศไทย 

13. รางวัลชนะเลิศกีฬาวอลเลย์บอลในร่มหญิง (แชมป์สมัยที่ ๖) การแข่งขันกีฬาวอลเลย์บอล 
เยาวชนสู่อาชีพ รายการวอลเลย์บอล อะคาเดม่ีลีก ประจำปี ๒๕๖๕ 
 
    ผลงานที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน(ผลงานระดับประเทศ) 
    ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ผู้เรียนให้ได้รับความรู้ครบถ้วนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 ฉบับปรับปรุง 2560 และหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนนนท์วิทยา ๔ วัดบางแพรกเหนือ ได้รับ
การส่งเสริมให้มี  ความรอบรู้ในสถานการณ์ปัจจุบันเรียนรู้จากสื่อที่ทันสมัย พัฒนาการเรียนรู้โดยการฝึกทักษะ ฝึก
ประสบการณ์ ลงมือปฏิบัติจริงส่งผลให้นักเรียนได้รับรางวัลต่าง ๆ อาทิ เช่น 
    1. นางสาวภัคจิรา ดุสดี , นายภูวนาถ บุญสนอง , นางสาวธิยาดา รองทอง , นางสาวศยามล รักวงษ์ 
และนางสาวคลียาภรณ์  อุปจันทร์ ผ่านการสอบคัดเลือกนักเรียนแลกเปลี่ยนภาษา วัฒนธรรมและการจัดการศึกษา 
ทัง้ในประเทศและนอกประเทศ ณ เมืองฮิกาชิวะ จังหวัดฮอกไกโด ประเทศญี่ปุ่น ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๒ 
    ๒. นางสาววริษฐา  ศรีนนท์ประเสริฐ สอบผ่านข้อเขียนและสัมภาษณ์ เป็นตัวแทนเข้าร่วมงานชุมนุม
ลูกเสือภาคพ้ืนยุโรป ครั้งที่ ๑๕ ณ สาธารณรัฐโปแลนด์ 
     ๓. เด็กหญิงเปมิกา ค้ำชู , เด็กหญิงปัญจวรรณ พรมสุข และเด็กชายกิตติชัย จ้อยเล็ก      ได้รับ
เกียรติบัตรระดับเหรียญเงิน โครงงานภาษาอังกฤษ ประถมศึกษาปีที่ ๔ -๖ งานมหกรรมการจัดการศึกษาท้องถิ่น 
ระดับประเทศ ครั้งที่ ๑๑ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๒ 
    ๔. นายสมรักษ์  วันเวช และนางสาวกัญจนพร  ธนากิจชัชวาล ได้รับเกียรติบัตรระดับเหรียญเงิน 
กิจกรรมวาดภาพระบายสี มัธยมศึกษาปีที่ ๔ -๖ งานมหกรรมการจัดการศึกษาท้องถิ่น ระดับประเทศ ครั้ งที่ ๑๑
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๒ 
     ๕. นางสาวศยามล  รักวงษ์ ได้รับเกียรติบัตรระดับเหรียญทองแดง กิจกรรมสุนทรพจน์ภาษาอังกฤษ 
มัธยมศกึษาปีที่ ๔-๖ งานมหกรรมการจัดการศึกษาท้องถิ่น ระดับประเทศ ครั้งที่ ๑๑ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๒ 
    ๖. นางสาวศยามล  รักวงษ์  ได้รับรางวัลชมเชย ในโครงการคัดเลือกนักเรียน นักศึกษาและ
สถานศึกษา เพ่ือรับรางวัลพระราชทานระดับมัธยมศึกษาตอนปลายขนาดเล็ก ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
    ๗. เด็กชายธนพล  บุญนำ ได้รับรางวัลเหรียญทองยอดเยี่ยม การแข่งขันจัดสวนถาดทีมผสม  การ
แข่งขันทักษะวิชาการระดับภาคกลาง  และเป็นตัวแทนเข้าแข่ งขันทักษะวิชาการ  ระดับประเทศครั้งที่  ๑๒       
ประจำปี ๒๕๖๕  
     ๘. นายณริน  เอกนก นายณาวิน เอกนก และนายภูฟ้า  วัชโรบล ได้รับรางวัลเหรียญทองอันดับ ๓ 
การแข่งขันโครงงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ) การแข่งขันทักษะวิชาการระดับภาคกลาง  
และเปน็ตัวแทนเข้าแข่งขันทักษะวิชาการ  ระดับประเทศครั้งที่ ๑๒ ประจำปี ๒๕๖๕   
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         ๙. นายณริน  เอกนก ได้รับรางวัลเหรียญทองอันดับ ๒ การแข่งขันกล่าวสุนทรพจน์ภาษาอังกฤษ  
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔-๖ การแข่งขันทักษะวิชาการระดับภาคกลาง  และเป็นตัวแทนเข้าแข่งขันทักษะวิชาการ  
ระดับประเทศ ประจำปี ๒๕๖๕ 

10. นางสาวสุนิสา  โคตรสีเมือง ได้รับรางวัลเหรียญทอง สัตตกรีฑา กีฬาแห่งชาติ ครั้งที่ ๔๗ "ศรีสะ 
เกษเกมส์" ณ จังหวัดศรีสะเกษ ประจำปี ๒๕๖๕ 
  11. นางสาวทักษพร สมัยกลาง ได้รับรางวัลเหรียญทอง การแข่งขันกรีฑาชิงชนะเลิศแห่งประเทศ
ไทย ครั้งที่ 67 ประจำปี 2565 
  12. ได้รับรางวัลเหรียญทอง ในการแข่งขันเรือยาว 5 ฝีพายหญิง ระยะ 500 เมตร และเรือยาว 
10 ฝีพายชายระยะ 200 เมตร ในรายการกีฬาเยาวชนแห่งชาติครั้งที่ 3๘ นครสวรรค์เกมส์ 
 

๓.๒  ผลงานดีเด่นโครงการที่เกิดจากความคิดริเริ่มสร้างสรรค์อันเป็นประโยชน์ต่อการเรียนการสอนของ
นักเรียน  

โครงการที่เกิดจากความคิดริเริ่มสร้างสรรค์อันเป็นประโยชน์ต่อการเรียนการสอนของนักเรียน และมี
ผลงานเป็นทีป่ระจักษ์ ดังนี้ 
 
              ๑. โครงการส่งเสริมอาชีพอิสระให้กับโรงเรียนและชุมชนโดยใช้แนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  (ภาคผนวกหน้าที่  49-52) 
              ๒.  โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางทักษะวิชาการ  (ภาคผนวกหน้าที่  53-63) 
              ๓.  โครงการจิตอาสา  (ภาคผนวกหน้าที่  65-66) 
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โครงการส่งเสริมอาชีพอิสระให้กับโรงเรียนและชุมชนโดยใช้แนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ประจำปีงบประมาณ 256๕  
โรงเรียนนครนนท์วิทยา ๔ วัดบางแพรกเหนือ 

เทศบาลนครนนทบุรี  อำเภอเมือง  จังหวัดนนทบุรี 
 

 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมอาชีพอิสระให้กับโรงเรียนและชุมชนโดยใช้แนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ชื่อแผนงาน   วิชาการ       
ลักษณะโครงการ            โครงการ/กิจกรรมใหม่    
                                         ต่อเนื่อง 
 
๑. ข้อมูลพื้นฐานโครงการ/กิจกรรม 

     ๑.๑ ประเภทโครงการ 
              พัฒนาบุคลากร     ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม         กีฬาและนันทนาการ 
              สุขภาพ               ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม            พัฒนาการเรียนการสอน 
              วิจัย                 โครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ ............................ ........................................... 

     ๑.๒ ความร่วมมือกับหน่วยงานอื่น 
              หน่วยงานภายนอก (ระบุ) ศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัวภาคกลาง จังหวัดนนทบุรี 
          หนว่ยงานภายใน (ระบุ) เทศบาลนครนนทบุรี 

     ๑.๓ ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน/เทศบาลนครนนทบุรี 
๑. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี : ยทุธศาสตร์ที ่๓ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
๒. แผนแม่บทภายใต้ยุทธ์ศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ ๑๒ การพัฒนาการเรียนรู้ 
๓. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การเสริมสร้างและพัฒนา    
    ศักยภาพทุนมนุษย์ 
๔. แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางปริมณฑล ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาระบบเมืองและยกระดับคุณภาพ 

              ชีวิตของประชาชน ส่งเสริมการบริการทางการแพทย์และการศึกษา  
    สู่การเป็นสังคมเมืองน่าอยู่ 
๕. ยุทธศาสตร์จังหวัดนนทบุรี ข้อ ๑ พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชน 
    ทุกระดับ 
๖. ยุทธศาตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดนนทบุรี ข้อ ๔ พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และสังคม 
    ให้ก้าวหน้า ปลอดภัยและยั่งยืน 
๗. ยุทธศาสตร์เทศบาล ข้อ ๑ พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีสุขภาวะที่ดีมีรายได้   
    ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมที่ดี 
๘. เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) เป้าหมายที่ ๔ สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มี  
    คุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

 ๙. แผนพัฒนาการศึกษา ประเภทยุทธศาสตร์ที่ ๔ การบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนา 
     ท้องถิ่นสู่สังคม 
 ๑๐. แนวทางการพัฒนาที่ ๔.๒การพัฒนาระบบการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 



     



     


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2.  หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๕๑ มีจุดมุ่งหมายที่จะให้สถานศึกษา จัดกิจกรรมการเรียนการสอน
โดยเปิดโอกาสให้ผู้มีความรู้ด้านอาชีพและภูมิปัญญาท้องถิ่น หรือองค์กรต่างๆ ที่อยู่ในชุมชนเข้ามามีบทบาทและ
ร่วมมือกันในการจัดการศึกษาและพัฒนาผู้เรียนในด้านต่างๆ ตามความจำเป็นหรือความเหมาะสมของโรงเรียนเพ่ือ
เน้นให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการดำรงชีวิตมีทักษะในการทำงานการประกอบอาชีพ รู้จักการจัดการ
แสวงหาความรู้ และมองเห็นแนวทางในการนำไปประกอบอาชีพในโอกาสที่เหมาะสมต่อไป 
ดังนั้น ทางโรงเรียนจึงได้ตระหนักและให้ความสำคัญของเรื่องดังกล่าว จึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมอาชีพอิสระให้กับ
โรงเรียนและชุมชน โดยมีอาชีพต่างๆ ให้นักเรียนได้เลือกเรียนตามความถนัดความสนใจ ส่งเสริมนักเรียนมีความรู้และ
ทักษะพื้นฐานในการประกอบอาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม มีเจตคติที่ดีต่ออาชีพอิสระและเป็นแนวทางในการประกอบ
อาชีพสุจริต เป็นการพัฒนาผู้เรียนโดยฝึกปฏิบัติจริง นักเรียนสามารถนำความรู้และทักษะที่ได้รับไปเป็นแนวทางใน
การประกอบอาชีพได้ในอนาคต และนำพาตนเองไปสู่เส้นทางชีวิตที่เหมาะสม ดำรงตนอย่างมีคุณค่า เป็นประโยชน์แก่
สังคมและประเทศชาติต่อไป 
 
3.  วัตถุประสงค์ 
 ๓.๑ เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ด้านอาชีพและเห็นแนวทางในการประกอบอาชีพในอนาคต 
 ๓.๒ เพ่ือส่งเสริมประสบการณ์ด้านอาชีพให้กับนักเรียน 
 ๓.๓ เพ่ือให้นักเรียนเห็นคุณค่าของงานอาชีพสุจริต 
 ๓.๔ เพ่ือให้นักเรียนนำความรู้จากการฝึกปฏิบัติประสบการจริงไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ในการประกอบอาชีพ
ได้อย่างเหมาะสมและเป็นแนวทางในการตัดสินใจเลือกเรียนต่อ 
 
๔.  กลุ่มเป้าหมาย 
 ๔.๑  เชิงปริมาณ 
 - นักเรียนโรงเรียนนครนนท์วิทยา ๔ วัดบางแพรกเหนือ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และ มัธยมศึกษาปีที่ ๖ 
จำนวน  ๓๑ คน ครูผู้สอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปฏิบัติหน้าที่ควบคุมดูแลนักเรียน จำนวน ๕  คน 
 ๔.๒  เชิงคุณภาพ 
  -  นักเรียนมองเห็นแนวทางในการประกอบอาชีพและพัฒนาไปสู่การประกอบอาชีพและการตัดสินใจเลือก
เรียนต่อในสายอาชีพได้อย่างเหมาะสม 
 
5.  ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย 

5.1 ตัวชีว้ัดเชิงปริมาณ จำนวนนักเรียนมีทักษะในอาชีพที่เรียนและมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต x1๐๐ 
                                                 จำนวนนักเรียนทั้งหมดที่เรียนอาชีพ 

5.2  ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ นักเรียนสามารถนำอาชีพที่เรียนไปปฏิบัติใช้ให้เกิดประโยชน์เห็นแนวทางในการ
ประกอบอาชีพและพัฒนาไปสู่การประกอบอาชีพจริงได้อย่างเหมาะสม  

5.3  ตัวชี้วัดเชิงเวลา ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา 256๕ (มิถุนายน  – กันยายน๒๕๖๕) 
6.  วัน  เวลา  สถานที่ 
      ระหว่างเดือนมิถุนายน ๒๕๖๕ – กันยายน 256๕ ณ ศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัวภาคกลาง 
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7.  ระยะเวลาในการดำเนินการ 
 

ระยะเวลา 

กิจกรรม 

พ.ศ.๒๕๖๕ 

พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค.      

๑. ประชุมจัดทำโครงการ
เพ่ือขออนุมัติ 

  
✓ 

          

๒. ประสานงานหน่วยงานที่
นำนักเรียนไปเรียนปฏิบัติ 

✓           

๓. จัดทำแผนงานร่วมกับ
หน่วยงานที่นำนักเรียนไป
เรียน 

✓           

๔. สำรวจความต้องการของ
นักเรียนในการเลือกเรียน
อาชีพที่ตนเองสนใจ 

✓           

๕. ดำเนินงานตามโครงการ 
✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

 
     

๖. สรุปผลการดำเนิน
โครงการ 

    
 

✓ 
 

    

 
8.  วิธีการจัดโครงการ 
ชั่วโมง 

 ศึกษาดูงาน    จำนวน.....................หัวข้อ  รวมเวลา.................ชัว่โมง 
 บรรยาย / อภิปราย   จำนวน.....................หัวข้อ  รวมเวลา.................ชั่วโมง 
 ฝึกปฏิบัติ/ บางกลุ่มกิจกรรม  จำนวน     ๔        หัวข้อ  รวมเวลา   ๑๒๐    ชัว่โมง 
 อ่ืน  ๆ   

 

9.  หน่วยงาน / ผู้รับผิดชอบ 
 นางศิชลรดา   กะปินชลานนท ์
10.  งบประมาณ 
 แผนการใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาลจนจบการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน  งบเงินอุดหนุนทั่วไป (ค่าจัดการเรียนการสอน / รายหัว)  ประจำปีงบประมาณ 256๕  จำนวนเงิน ๕ ๐,
000 บาท (-ห้าหมื่นบาทถ้วน-) เบิกจ่ายได้ภายในปีงบประมาณ ๒๕๖๕ เป็นค่าใช้จ่ายดังต่อไปนี้  
 ๑๐.๑  ค่าพาหนะ รับ-ส่ง นักเรียนในการเดินทางไปเรียน ณ ศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัว  
ภาคกลาง จังหวัดนนทบุรี  
 ๑๐.๒ ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการฝึกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพที่โรงเรียนนครนนท์วิทยา ๔ วัดบางแพรกเหนือ
ให้กับนักเรียนที่เข้ารับการฝึกวิชาชีพจากศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัวภาคกลาง จังหวัดนนทบุรี 
 ๑๐.๓ ค่าวัสดุสำนักงานเพื่อจัดทำเอกสารทุกสาขาวิชาชีพที่นักเรียนไปเรียน 

-  สาขาวิชาชีพเสริมสวยสตร ี   
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-  สาขาวิชาชีพตัดผมชาย 
-  สาขาวิชาชีพอาหารและเบเกอรี่   
-  สาขาวิชาชีพคอมพิวเตอร์  
 

11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑๑.๑  นักเรียนมีทางเลือกในการประกอบอาชีพสุจริต ในระหว่างเรียนหรือเม่ือจบการศึกษา 
 ๑๑.๒  นักเรียนมีความรู้และทักษะประสบการณ์ในการประกอบอาชีพอิสระ 

๑๑.๓  นักเรียนสามารถนำความรู้จากการเรียนและประสบการณ์การฝึกปฏิบัติในวิชาชีพไปประยุกต์ใช้ให้
เกิดประโยชน์ต่อตนเองและครอบครัวและเป็นแนวทางการศึกษาต่อ 

 
12.  การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 

ตัวช้ีวัด เกณฑ์ความสำเร็จ 
นักเรียนที่เรียนอาชีพสามารถปฏิบัติอาชีพผ่านเกณฑ์การประเมินของศูนย์
เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัวภาคกลาง จังหวัดนนทบุรี 

ร้อยละ ๑๐๐ 
จบหลักสูตรรับเกียรติบัติ 

นักเรียนเห็นแนวทางในการประกอบอาชีพและมีทักษะสามารถนำไปประกอบ
อาชีพได้และเป็นแนวทางศึกษาต่อ 
 

แบบประเมินความ 
พึงพอใจและภาพถ่าย 
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โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 

ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๕ 
โรงเรียนนครนนท์วิทยา ๔ วัดบางแพรกเหนือ 

เทศบาลนครนนทบุรี อำเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี 
 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ  
ชื่อแผนงาน งานวิชาการ 
ลักษณะโครงการ      โครงการ/กิจกรรมใหม่ 
    ต่อเนื่อง 
๑.  ข้อมูลพื้นฐานโครงการ/กิจกรรม 
      ๑.๑  ประเภทโครงการ 
 พัฒนาบุคลากร          ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม   กีฬาและนันทนาการ 
 สุขภาพ           ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม           พัฒนาการเรียนการสอน 
 วิจัย   โครงการ/กิจกรรมอ่ืนๆ ..................................................................... 
      ๑.๒ ความร่วมมือกับหน่วยงานอ่ืน 
  หน่วยงานภายนอก(ระบุ)............................................................................................................ 
  หน่วยงานภายใน(ระบุ)............................................................................................................... 
      ๑.๓ ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน/เทศบาลนครนนทบุรี 

๑. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี : ยทุธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 
๒.  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ ๑๒ การพัฒนาการเรียนรู้ 
๓. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพ

ทุนมนุษย์ 
๔. แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางปริมณฑล ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาระบบเมืองและยกระดับคุณภาพ

ชีวิตของประชาชน ส่งเสริมการบริการทางการแพทย์และการศึกษา สู่การเป็นสังคมเมืองน่ารู้ 
๕.  ยุทธศาสตร์จังหวัดนนทบุรี ข้อ ๑ พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ 
๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนนทบุรี ข้อ ๔ พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้

ก้าวหน้า  ปลอดภัยและยั่งยืน 
๗.  ยุทธศาสตร์เทศบาลข้อ ๑ พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีสุขภาวะที่ดีมีรายได้ตาม

หลักเศษฐกิจพเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมท่ีดี 
๘. เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน(SDGs) เป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพ

อย่างครอบคลุมและเท่าเทียม  และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
๙. ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เป็นคนดี  คนเก่งและมีความสุข 
๑๐. แนวทางการพัฒนาที่ ๒.๑ การเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนให้เกิดกับผู้เรียน 
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๒. หลักการและเหตุผล 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช  2551  มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็นกำลังของชาติให้

เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้  คุณธรรม  มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก ยึดมั่นใน
การปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข   มีความรู้และทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้ง เจตคติ ที่ 
จำเป็นต่อการศึกษาต่อ  การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต  โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญบนพ้ืนฐานความเชื่อ
ว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ  ดังนั้นการจัดกระบวนการเรียนรู้ผู้เรียนต้องเรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง  คิดเป็น  ทำเป็น  แก้ปัญหาเป็น และเกิดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 

ด้วยหลักการและเหตุผลข้างต้นโรงเรียนจำเป็นต้องจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมให้เหมาะสมกับสติปัญญา และ
ความสามารถของนักเรียนเพ่ือพัฒนาด้านทักษะพิสัย  พุทธิพิสัย  จิตพิสัย  นำไปสู่การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนให้สูงขึ้นตามเป้าหมายของโรงเรียน  และจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนมีความเป็นเลิศด้านวิชาการ  
วิชาชีพ  และมีสุนทรียภาพ ด้านดนตรี  กีฬา  ศิลปะการแสดง  รวมถึงการประดิษฐ์คิดค้นนวัตกรรมใหม่ ๆ  ในการ
เตรียมพร้อมให้ผู้ เรียนเป็นผู้ที่มีความพร้อมด้วยคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตลอดจนสนับสนุนส่งเสริมให้ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้ใช้ความรู้  ความสามารถ  ในการพัฒนาการเรียนการสอนอย่างเต็มความสามารถ  โดยส่ง
ผู้เรียนเข้าประกวดในโครงการแข่งขันคนเก่งในโรงเรียนท้องถิ่นทั้งในระดับองค์ก รปกครองส่วนท้องถิ่น  และ
ระดับประเทศ  และส่งนักเรียนเข้าประกวดในงานมหกรรมทางวิชาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับภาคและ
ระดับประเทศต่อไป 
 
๓. วัตถุประสงค์  

1) เพ่ือส่งนักเรียนที่มีทักษะทางวิชาการเข้าประกวดในหน่วยงานสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
หน่วยงานอื่น 

2) เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนที่มีความสามารถได้มีโอกาสแสดงความสามารถและสร้างชื่อเสียงให้แก่โรงเรียนและ
วงศ์ตระกูล 

3) เพ่ือส่งเสริมให้ครูและนักเรียนมีการค้นคว้าหาความรู้ด้านวิชาการอยู่เสมอ 
 
๔.  กลุ่มเป้าหมาย 

 นักเรียน โรงเรียนนครนนท์วิทยา ๔ วัดบางแพรกเหนือ  

๕. ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
 ๔.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1) ส่งนักเรียนเข้าร่วมโครงการแข่งขันคนเก่งในโรงเรียนท้องถิ่น ใน 5 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้แก่ 
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม และภาษาอังกฤษ 

2) ส่งนักเรียนเข้าแข่งขันในงานมหกรรมทางวิชาการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับจังหวัด  
ระดับภาคและระดับประเทศ 
 ๔.๒  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและมีทักษะในเชิงวิชาการและในการดำรงชีวิต ซึ่งเกิดจากการแข่งขันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

และประสบการณ์ซึ่งกันและกัน 
๖. วัน  เวลา  สถานที่ 
 ภาคเรียนที ่๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๕  
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๗.   ระยะเวลาในการดำเนินงาน 
 

การดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินงาน ปี พ.ศ. 256๕ 

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

7.1 สำรวจความต้องการของครูและนักเรียน          

7.2 ขออนุมัตโิครงการ          

7.3แต่งตั้งครผูู้รับผิดชอบ และประชุมช้ีแจง
มอบหมายหน้าที ่

         

7.4 ดำเนินโครงการ          

7.5 สรุปและประเมินผลโครงการ          

7.6  รายงานผลการดำเนินโครงการ          

 

๘.  วิธีการจัดโครงการ 
   บรรยาย/อภิปราย    จำนวน...............หวัข้อ  รวมเวลา...............ชั่วโมง 
   ฝกึปฏิบัติ/แบ่งกลุ่มกิจกรรม  จำนวน...............หวัข้อ  รวมเวลา...............ชั่วโมง 
   ศึกษาดูงาน    จำนวน...............หวัข้อ  รวมเวลา...............ชั่วโมง  

๙. หน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 นางสุมาลี  เจริญรอย 

10.    งบประมาณ 
แผนการใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา  ตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
งบเงินอุดหนุนทั่วไป (ค่าจัดการเรียนการสอน/รายหัว)  ประจำปีงบประมาณ 2565  จำนวน ๕0,000 บาท(-ห้า
หมื่นบาทถ้วน-)  (หมายเหตุ  ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยจ่ายได)้ 
 

๑1. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๑) นักเรียนที่มีทักษะทางวิชาการได้เข้าประกวดในหน่วยงานสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานอื่น 
2) นักเรียนที่มีความสามารถได้มีโอกาสแสดงความสามารถและสร้างชื่อเสียงให้แก่โรงเรียน 
3) ครูและนักเรียนมีการค้นคว้าหาความรู้ด้านวิชาการอยู่เสมอ 

 
๑๒. การประเมินโครงการ 

๑๒.๑  สังเกตพฤติกรรมในการสื่อสาร  การคิด  การแก้ปัญหา  ในการเข้าร่วมกิจกรรม 
๑๒.๒  จากการตอบแบบสอบถามการเข้าร่วมกิจกรรม 
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โครงการจิตอาสา 

ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 
โรงเรยีนนครนนท์วิทยา ๔ วัดบางแพรกเหนือ 

เทศบาลนครนนทบุรี  อำเภอเมือง  จังหวัดนนทบรุี 
 

ชื่อโครงการ     โครงการจิตอาสา 
ชื่อแผนงาน          งานกิจการนักเรียน  
ลักษณะโครงการ            โครงการ/กิจกรรมใหม่    
                                         ต่อเนื่อง 
 
๑. ข้อมูลพื้นฐานโครงการ/กิจกรรม 

     ๑.๑ ประเภทโครงการ 
              พัฒนาบุคลากร     ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม         กีฬาและนันทนาการ 
              สุขภาพ                ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม            พัฒนาการเรียนการสอน 
              วิจัย                 โครงการ/กิจกรรมอ่ืน ๆ ............................ ........................................... 

     ๑.๒ ความร่วมมือกับหน่วยงานอื่น 
              หน่วยงานภายนอก (ระบุ) ..................................................................................................... 
          หนว่ยงานภายใน (ระบุ) โรงเรียนนครนนท์วิทยา  ๔  วัดบางแพรกเหนือ 

     ๑.๓ ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน/เทศบาลนครนนทบุรี 
๑. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี : ยทุธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
๒. แผนแม่บทภายใต้ยุทธ์ศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ ๑๒ การพัฒนาการเรียนรู้ 
๓. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การเสริมสร้างและพัฒนา    
    ศักยภาพทุนมนุษย์ 
๔. แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางปริมณฑล ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาระบบเมืองและยกระดับคุณภาพ 

              ชีวิตของประชาชน ส่งเสริมการบริการทางการแพทย์และการศึกษา  
    สู่การเป็นสังคมเมืองน่าอยู่ 
๕. ยุทธศาสตร์จังหวัดนนทบุรี ข้อ ๑ พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชน 
    ทุกระดับ 
๖. ยุทธศาตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดนนทบุรี ข้อ ๔ พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และสังคม 
    ให้ก้าวหน้า ปลอดภัยและยั่งยืน 
๗. ยุทธศาสตร์เทศบาล ข้อ ๑ พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีสุขภาวะที่ดีมีรายได้   
    ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และอยู่ในสิ่งแวดล้อมที่ดี 
๘. เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) เป้าหมายที่ ๔ สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มี  
    คุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
๙. แผนพัฒนาการศึกษา ยุทธศาสตร์ที่  ๒ การพัฒนาเรียนให้มีคุณลักษณะพึงประสงค์ เป็นคนดี คน 
เก่ง และมีความสุข 
๑๐. แนวทางการพัฒนาที่ ๒.๒  การส่งเสริมพัฒนาศักยภาพและติดตาม 

 
 
 



     


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๒. หลักการและเหตุผล 
 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อม ให้หน่วยราชการในพระองค์ ๙๐๔ 
ร่วมกันจัดโครงการจิตอาสาพระราชทานตามแนวพระราชดำริเพ่ือเป็นการเฉลิมพระเกียรติและแสดงความสำนึกใน
พระมหากรุณาธิคุณ ของพระบาทสมเด็จพระมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตรและสมเด็จพระบรมราช
ชนนีพันปีหลวง ที่ทรงประกอบพระราชกรณียกิจนานัปการ เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน ทั้งนี้เพ่ือให้ประชาชนมี
ความ สมัครสมานสามัคคี มีความสุขและประเทศชาติมีความมั่นคงอย่างยั่งยืน โดยมีหน่วยราชการในพระองค์ ๙๐๔ 
เป็นผู้กำกับดูแลการปฏิบัติงานร่วมกับ หน่วยงาน ภายนอกทั้งภาครัฐและเอกชน และให้จัดตั้งศูนย์อำนวยการใหญ่
โครงการจิตอาสาพระราชทานตามแนวพระราชดำริ มีหน้าที่ควบคุม อำนวยการและประสานการ ปฏิบัติเพ่ือให้การ
จัดกิจกรรมจิตอาสาพระราชทานตามแนวพระราชดำริ เป็นไปอย่างต่อเนื่องถูกต้องตามพระราโชบาย และสมพระ
เกียรติ 
 ความหมายของ “จิตอาสา” ตามพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน ฉบับ พ.ศ. ๒๕๔๒ ได้ให้ความหมายของ 
“จิตอาสา” ดังนี้ 
         “จิต” เป็นคำนาม หมายถึง ใจ สิ่งที่มีหน้าที่รู้ คิด และนึก 
          “อาสา” เป็นคำกริยาหมายถึง เสนอตัวเข้ารับทำ 
          ดังนั้น “จิตอาสา” จึงหมายถึง จิตแห่งการให้ความดีงามทั้งปวงแก่เพ่ือนมนุษย์โดยเต็มใจสมัครใจอ่ิมใจ 
ซาบซึ้งใจ ปีติสุข ที่พร้อมจะเสียสละเวลา แรงกาย แรงสติปัญญา เพ่ือสาธารณประโยชน์ในการทำกิจกรรมหรือสิ่งที่
เป็นประโยชน์แก่ผู้อ่ืนโดยไม่หวังผลตอบแทน และมีความสุขที่ได้ช่วยเหลือผู้อ่ืน เป็นจิตที่ไม่นิ่งดู ดายเมื่อพบเห็น
ปัญหาหรือความทุกข์ยากที่เกิดขึ้นกับผู้คน เป็นจิตที่มีความสุขเมื่อได้ทำความดีและเห็นน้ำตาเปลี่ยนแปลงเป็นรอยยิ้ม 
เป็นจิตที่เปี่ยมด้วย “บุญ” คือความสงบเยือกเย็น และพลังแห่งความดีอีกทั้งยังช่วยลด “อัตตา” หรือความเป็นตัวตน
ของตนเองลงได ้
   โรงเรียนนครนนท์วิทยา ๔ วัดบางแพรกเหนือได้เล็งเห็นความสำคัญของการมีจิตอาสา จึงไดด้ำเนินโครงการ
จิตอาสาขึ้น ตามแนวพระราชดำริ เพ่ือให้นักเรียนได้เห็นความสำคัญสถาบันพระมหากษัตริย์ของประเทศไทย มี
ทัศนคติที่ดีต่อสถาบัน มีจิตอาสา บำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อครอบครัว โรงเรียน และชุมชน ใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ มีคุณธรรมจริยธรรมตามลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

 
๓. วัตถุประสงค์ 
     ๓.๑ เพ่ือปลูกฝังและสร้างจิตสำนึกให้แก่นักเรียนในการบำเพ็ญให้เป็นประโยชน์ต่อครอบครัว โรงเรียน      
และชุมชน 
     ๓.๒ เพ่ือให้นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมตามลักษณะอันพึงประสงค์   
     ๓.๓ เพ่ือให้นักเรียนมีจิตอาสาใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
 

 
๔. กลุ่มเป้าหมาย 
    นักเรียน โรงเรียนนครนนท์วิทยา ๔  วัดบางแพรกเหนือ 
 

๕. ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
     ๕.๑ ตัวชีว้ัดเชิงปริมาณ    นักเรียนโรงเรียนนครนนท์วิทยา ๔ วัดบางแพรกเหนือ จำนวน ๕๐๐ คน 
                                     เข้าร่วมโครงการจิตอาสา 
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๕.๒ ตัวชีว้ัดเชิงคุณภาพ   นักเรียนมีจิตสาธารณะ บำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อครอบครัว โรงเรียน            

.                               และชุมชุน มีคุณธรรมจริยธรรมตามลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

๖. วัน เวลา สถานที่  
      ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๕  โรงเรียนนครนนท์วิทยา  ๔  วัดบางแพรกเหนือ 
 

๗. ระยะเวลาในการดำเนินงาน 
   

การดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินงาน  ปี พ.ศ.  ๒๕๖๕ 
ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. 

๗.๑  สำรวจความต้องการของนักเรียน 
และครู รวบรวมข้อมลู 

         

๗.๒  ขออนุมัตโิครงการ          
๗.๓  แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ  และประชุม
ช้ีแจงมอบหมายหน้าที่พร้อมแจ้งคณะครู
และนักเรียน  

                                

๗.๔  ดำเนินโครงการ          
๗.๕  สรุปและประเมินผลโครงการ          
๗.๖  รายงานผลการดำเนินโครงการต่อ
ผู้บังคับบัญชา 

         

 

๘. วิธีการจัดโครงการ 
              บรรยาย/อภิปราย  จำนวน.......................หัวข้อ รวมเวลา..........................ชั่วโมง      
              ฝึกปฏิบัติ/แบ่งกลุ่มกิจกรรม จำนวน.......................หัวข้อ รวมเวลา..........................ชั่วโมง      
              ศึกษาดูงาน    จำนวน.......................หัวข้อ รวมเวลา..........................ชั่วโมง 
         อ่ืน ๆ    ปฏิบัติหน้าที่จิตอาสาตามบริเวณท่ีได้รับมอบหมาย 
 

 
๙. หน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 นางสาวจุฬาลักษณ์  ยอดมณี 

 

๑๐. งบประมาณ 
ได้รับงบประมาณจากค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว)  ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๕ จำนวน ๕,๐๐๐ บาท 

(-ห้าพนับาทถ้วน-)  สำหรับจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆในการปฏิบัติหน้าที่จิตอาสา และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง
กับโครงการและกิจกรรม โดยถัวเฉลี่ยตามท่ีจ่ายจริง 
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๑๑. ผลที่คาดว่าจะได้รับ                 
    ๑๑.๑ นักเรียนมีจิตสำนึกในการบำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อครอบครัว โรงเรียน และชุมชน 
    ๑๑.๒ นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมตามลักษณะอันพึงประสงค์ 
    ๑๑.๓ นักเรียนมีจิตอาสา ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
 

๑๒. การประเมินผลโครงการ/กิจกรรม 
       ๑๒.๑ แบบประเมินโครงการ 
 
 
 

      (ลงชื่อ)    ผู้เสนอผลงาน 
                   (นายพงษ์ทัศน์  หิรัญอร) 
                        ตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา 
                 โรงเรียนนครนนท์วิทยา ๔ วัดบางแพรกเหนือ 

                                                             วันที่  26  เดือน มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖6 
 
 
 
    
            (ลงชื่อ)                                    ผู้รับรอง 
                                                    (นายสมนึก  ธนเดชากุล) 

            ตำแหน่งนายกเทศมนตรีนครนนทบุรี 
               วันที่  26  เดือน มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖6 
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รางวัลเหรียญทอง ลำดับที่ ๗ การแข่งขันแกะสลักผักผลไม้ ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๔-๖ งานมหกรรมการจัด
การศึกษาท้องถิ่น ระดับประเทศ ครั้งที่ ๑๒ ประจำปี ๒๕๖๕ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและเทศบาลเมืองทุ่งสง 

โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางกีฬา 

        นักกีฬาวอลเลย์บอลทีมชาติไทย เข้าร่วมการแข่งซีเกมส์ ณ ประเทศเวียดนาม ปี ๒๕๖๕  
            คว้ารางวัลชนะเลิศ แชมป์สมัยที่ ๑๖ 

           -นางสาววริศรา   สทีาเลิศ นักกีฬาวอลเลย์บอลทีมชาติไทย 
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ภาพถ่ายผลงานระดับประเทศด้านกีฬา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ภาพถ่ายผลงานระดับประเทศด้านกีฬา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

การแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ รอบประเทศ จังหวัดนครสวรรค์ 
1 เหรียญทอง ทีมชุดหญิง  1 เหรียญเงิน ทีมชุดชาย 1 เหรียญเงิน ทีมเดี่ยวหญิง 1 เหรียญทองแดง ทีมคู่หญิง 
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การบันทึกความเขา้ใจว่าด้วยการแลกเปลี่ยนทางการศึกษาและวัฒนธรรม
ระหว่างเทศบาลเมืองฮิงาชิคาวะ จังหวัดฮอกไกโด  

ประเทศญี่ปุน่กับเทศบาลนครนนทบุร ี
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